Motion till MPS Arsméte 2026 angaende omstrukturering av regionala avdelningar
till storre regioner

Viyrkar pa

- Att MPS nuvarande geografiska indelning av regionala avdelningar (RA)
omstruktureras till storre regioner som motsvarar polismyndighetens
regionala indelning: Nord, Mitt, Stockholm, Ost, Vist, Syd och Bergslagen.

- Attde lokala insatsgrupperna (LI/LRG) inom nuvarande regionala avdelningar
ska bibehallas och organiseras under respektive nya regionala ledning (RL)
med fortsatt ansvar for lokala resurser, materialansvar och operativa
insatser.

- Att nuvarande regionala ledningsgrupper (RLG) omformeras till en regional
ledningsgrupp (RL) for ett storre geografiskt omrade motsvarande Nord, Mitt,
Stockholm, Ost, Vist, Syd och Bergslagen.

- Att Styrelsen tillsatter en arbetsgrupp med representanter fran nuvarande
regionala avdelningar (RA) och sektioner for att genomfoéra en SWOT-analys
for omstruktureringen samt ta fram forslag pa stadgeandringar och
mandatfordelning for den nya regionala indelningen. Arbetsgruppen ska dven
ge forslag pa arbetsordning inom de nya regionala ledningsgrupperna samt
ge forslag pa en handlingsplan for implementering.

- Att stadgar dndras i enlighet med den nya regionala indelningen och att den
nya regionala indelningen trader i kraft senast vid arsmoétet 2027.

- Attstyrelsen ar ytterst ansvarig for att arsmotets beslut planeras och
genomfors strukturerat och transparent.

Bakgrund
Att fa ideella krafter att engagera sig ar en allt storre utmaning i dagens samhalle.

Samtidigt ar forvantningarna pa var organisation stora. Inom organisationen gor vi idag
Internsok (IL, PL, HF) och Allm&ansok. Utvecklingen gar mot alltmer Internsdk med aktiva
volontérer initialt. Det ar for manga regionalavdelningar (RA) en utmaning i att fa ihop
tillrackligt med resurser for att genomfora sdkinsatser. Det skapar i sin tur ocksa en

sarbarhet och begransning i aktiva resurser.

Var nuvarande organisatoriska struktur bestar geografiskt av 23 regionala avdelningar
(RA) som ansvarar for operativ och administrativ verksamhet inom respektive geografiskt
omrade. Denna modell har fungerat val, men den medfor idag utmaningar vad galler
samordning, resursfordelning och enhetlighet i verksamheten.



Motivering och yrkande

For att starka den operativa och administrativa ledningen, forbattra samordning och
samverkan samt skapa starkare regionala ledningsgrupper foreslas att organisationen
overgar till en struktur baserad pa geografiskt storre regionala avdelningar.

Den nya regionala indelningen foreslas i huvudsak folja Polisens regionsindelning, som
speglar de geografiska och organisatoriska forutsattningar som gynnar organisationens
arbete och samarbete med polismyndigheten.

Den foreslagna regionsindelningen blir:
¢ Region Nord
e Region Mitt
¢ Region Stockholm
o Region Ost
e Region Vast
e Region Syd
¢ Region Bergslagen
Genom denna forandring skapas battre forutsattningar for:
o Effektivare samverkan med externa aktorer, sarskilt Polismyndigheten.
e Tydligare ledningsstruktur och minskad administrativ belastning.
o Starkare regional forankring och representation i hela landet.
e Battre resursutnyttjande och mer enhetlig verksamhetsstyrning.

Samtidigt ar det av storsta vikt att vi bibehaller de lokala insatsgrupper (LI/LRG) som
finns idag. Dessa grupper har en central rolli att uppréatthalla lokal narvaro, snabb
insatsformaga och néra kontakt med medlemmar och samverkansparter. De ska darfor
aven fortsattningsvis utgora den operativa grunden under respektive regionstyrelse.
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